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Modulo segnalazione cartacea Whistleblowing 
 

Informazioni preliminari 
1. Vuoi dirci chi sei? - Opzionale 
O SI 
O NO 
Se hai risposto si alla domanda precedente, puoi scrivere Nome e Cognome? 
 

 
 
2. Metodo di contatto preferito 

 
 
3. Qualifica del segnalate, in che rapporti sei con la società? 
es. dipendente, ex dipendente, fornitore, consulente, etc 

 
 
4. Che tipo di violazione stai segnalando? 
Violazione modello 231 /2001, illecito previsto dal D.Lgs 24/2023 (DLWB) o 
Codice delle pari opportunità? 
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5. Descrivi in poche parole la tua segnalazione 

 
 
6. Descrivi in dettaglio la tua segnalazione 



 

 

SEGNALAZIONE CARTACEA 

WHISTLEBLOWING 

Edizione 2 
01/09/2026 

Rif. UNI EN ISO  
9001:2015 
45001:2018 

UNI/PdR 125:2022 

 

Pag. 3 a 6  
 

 
 
7. Dove sono avvenuti i fatti? 

 
 
8. Quando sono avvenuti i fatti? 

 
 
9. Come sei coinvolto/a nel fatto segnalato? 
es: vittima, assistito ai fatti, diretto testimone, sentito in giro, etc. 
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10. Hai della documentazione a supporto della tua segnalazione? 
Se la risposta è si, inviala insieme a questo modello di segnalazione in caso sia 
Cartacea 
O SI 
O NO 
 
11. Hai segnalato i fatti ad altre organizzazioni? 
O SI 
O NO 
 
 
 
 
 
12. Se hai risposto Si alla domanda sopra, a quali organizzazioni hai fatto la 
segnalazione? E con che esito? 

 
 

13.  Qual è il risultato che vorresti ottenere con il nostro supporto? 
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14. Hai segnalato i fatti ad altre persone in azienda? 

 
15. Informativa e procedura Whistleblowing 

Per procedere con la segnalazione devi dichiarare di essere a conoscenza delle 
policy dell'azienda in fatto di trattamento dei dati e trattamento della 
segnalazione. 
16. Hai preso visione dell'informativa Whistleblowing della società? 
é disponibile sul sito internet della cooperativa o puoi richiederla via mail o 
negli uffici 
 
o SI 
o NO 
 
 
16. Hai preso visione della procedura Whistleblowing della società? 
é disponibile sul sito della cooperativa o puoi richiederla via mail o negli uffici 
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o SI 
o NO 
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