	[image: image1.png]



	 M 401

SEGNALAZIONI

	Edizione 6

01/08/2026
Rif. UNI EN ISO 

9001:2015

45001:2018
UNI/PdR 125:2022



	
	



LA COOPERATIVA L’ARCOBALENO GARANTISCE LA MASSIMA RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI RICEVUTE E TUTELA IL SEGNALANTE DA QUALSIASI FORMA DI RITORSIONE, DISCRIMINAZIONE O TRATTAMENTO SFAVOREVOLE CONSEGUENTE ALLA SEGNALAZIONE EFFETTUATA IN BUONA FEDE, , IN CONFORMITÀ AI PRINCIPI DI TUTELA PREVISTI DAI SISTEMI DI GESTIONE ISO 9001, ISO 45001 E UNI/PDR 125 E, OVE APPLICABILE, DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI WHISTLEBLOWING.
I DATI PERSONALI EVENTUALMENTE RACCOLTI TRAMITE IL PRESENTE MODULO SONO TRATTATI ESCLUSIVAMENTE AI FINI DELLA GESTIONE DELLA SEGNALAZIONE, NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (GDPR) E DELLE POLITICHE INTERNE DEL SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATO.
MODALITÀ DELLA SEGNALAZIONE
☐  ANONIMA      
☐  NOMINATIVA (ACCETTO DI ESSERE IDENTIFICATO/A)

SE SI SCEGLIE LA MODALITÀ ANONIMA, NON COMPILARE I CAMPI ANAGRAFICI SOTTOSTANTI.
DATI DEL SEGNALANTE (SOLO SE SEGNALAZIONE NOMINATIVA)
	NOME E COGNOME
 
	RUOLO / MANSIONE
 

	SEDE / SERVIZIO DI APPARTENENZA
 
	RECAPITO PER ESSERE RICONTATTATO/A (TELEFONO O EMAIL) FACOLTATIVO
 


AMBITO DI SEGNALAZIONE (BARRARE UNA O PIÙ CASELLE)
☐  QUALITÀ (EROGAZIONE SERVIZI/RISPETTO PROCEDURE)
☐  SICUREZZA SUL LAVORO 
☐  PARITÀ DI GENERE 
☐  PRIVACY  
☐  ALTRO (SPECIFICARE): ___________________________
TIPO DI SEGNALAZIONE
☐ NON CONFORMITÀ 
☐ RECLAMO 
☐ SUGGERIMENTO/OPPORTUNITÀ DI MIGLIORAMENTO
☐ NEAR MISS (MANCATO INFORTUNIO)
☐ SITUAZIONE PERICOLOSA
☐ MOLESTIA 
☐ DISCRIMINAZIONE
☐ VIOLAZIONE DEI DIRITTI
☐ ALTRO, SPECIFICARE:________________________________
DESCRIZIONE DELLA SEGNALAZIONE (LUOGO, DATA, FATTI)
	 

	 

	 

	 

	


EVENTUALI TESTIMONI (NON OBBLIGATORIA)
	 

	 

	 

	 

	 


EVENTUALI DOCUMENTAZIONI E/O EVIDENZE - FOTOGRAFIE, DOCUMENTI, TESTIMONIANZE... - (NON OBBLIGATORIA)
	

	 

	 

	 

	


PROPOSTA DI SOLUZIONE E/O MIGLIORAMENTO (NON OBBLIGATORIA)
	

	 

	 

	 

	


DATA SEGNALAZIONE
FIRMA DEL SEGNALANTE SE FATTA CON MODALITÀ NOMINATIVA
MODALITA’ CONSEGNA MODULO: 
Inserisci la segnalazione in una busta e riponila nella cartellina cristal dove hai trovato il modulo. Oppure portala in ufficio e imbucala nell’apposita cassetta “Segnalazione” presente in sala riunioni.
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